
吉備中央町人材育成基本方針等改訂支援業務公募型プロポーザル 

事業者選定審査会 審査結果 

 

 

１ 業務名 

  吉備中央町人材育成基本方針等改訂支援業務 

 

２ 業務概要 

平成２８年度より地方公務員への人事評価制度の実施が法制化され、非正規職員を含め

た全地方公務員に対する人事評価制度の運用とその活用（任用、給与、分限）が義務付けら

れ、地方自治体においては、公正な人事評価を実施し、その評価結果に基づいた処遇への

反映、活用を進めていくことが必須となった。 

本業務では、人事評価制度の実施とその活用に向けた現行制度の見直し等を行い、人材

育成基本方針、人事評価制度を改訂する。 

 

３ 審査日 

  令和８年６月２４日（水） 

 

４ 審査方法 

  審査要領に基づき、提案書及びプレゼンテーションにより審査を実施した。 

 

５ 審査結果 

  

提案者 
合計得点 

（５００点満点） 
順位 

株式会社ビーコンラーニングサービス ４２０点 
１位 

【優先交渉権者】 

Ａ ４０４点 ２位 

Ｂ ３３６点 ３位 

Ｃ ３１０点 ４位 

 

６ 担当部署 

  岡山県加賀郡吉備中央町豊野１番地２ 

  吉備中央町 総務課 


