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【 お 詫 び と 訂 正 】 

 

下記のとおり、訂正がありましたので、お詫び申し上げます。 

 

令和５年給与・定員管理等 

１総括（２）の注意書き（1ページ）について、職員数現在の人数の基準日 

 〈誤〉3年 4月 1日 〈正〉4年 4月 1日 

 

７公営企業職員の状況（１）の注意書き（9ページ）について、職員数現在の人数の基準日 

 〈誤〉4年 3月 31日 〈正〉5年 3月 31日 

 

７公営企業職員の状況（２）の①（11ページ）について、参考の市町村下水道事業平均一人

当たり給与費 

〈誤〉 

（参考）市町村下水道事業 

平均一人当たり給与費 

千円 

5,059 

 

〈正〉 

（参考）市町村下水道事業 

平均一人当たり給与費 

千円 

5,936 

 

７公営企業職員の状況（２）の②（11ページ）について、団体平均の年齢、基本給、月収額 

〈誤〉 

区  分 平均年齢 基本給 平均月収額 
 

団体平均 52.4  歳 263,699  円 399,910  円  

 

〈正〉 

区  分 平均年齢 基本給 平均月収額 
 

団体平均 44.3  歳 330,766  円 493,186  円  
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令和６年給与・定員管理等 

７公営企業職員の状況（１）①の注意書き（9ページ）について、職員数現在の人数の基準

日 

 〈誤〉5年 3月 31日 〈正〉6年 3月 31日 

 

７公営企業職員の状況（２）①の注意書き（11ページ）について、職員数現在の人数の基準

日 

〈誤〉5年 3月 31日 〈正〉6年 3月 31日 

 

 


